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2007: een nieuw jaar voor 390 opleiders en 2270 collega’s, maar ook een
nieuwe lay-out voor 9127 opleidingen

We wensen u allen een fijn 2007 toe en danken u voor het prachtige geschenk die wij in 2006 mochten ontvangen: u
en uw collega’s openden gemiddeld 1249 opleidingen/dag. Dank ... en dit van harte.

Ook wij hebben wat cadeautjes uit te delen ... lees maar ...

U merkte beslist al dat de site in een nieuw kleedje werd gestopt. Het geheel moet professioneler en overzichtelijker
ogen, maar vooral gebruiksvriendelijker zijn.

Het aantal rubrieken in de navigatiebalk bij bedrijfsopleidingen werd uitgebreid, wat u meer surfmogelijkheden biedt.

De zoekmachine naar opleidingen heeft er een klein broertje bij: nu kan er via een tweede tabblad naar
opleidingsbedrijven worden gezocht.

Verder hebben we ruimte gecreéerd om een aantal bedrijven ‘in de kijker’ te plaatsen en interessante ‘evenementen
en initiatieven’ te promoten. Deze teasers moeten een bezoek aan de site aantrekkelijker maken.Het plaatsen van een
link op één van beide plaatsen hebben wij op uw vraag mogelijk gemaakt: u betaalt hiervoor 50,00 E /2 maand op het
tabblad opleidingsbedrijven en 150,00 E /2 maand op het tabblad bedrijfsopleidingen. Deze prijzen zijn lanceerprijzen
excl. BTW voor vermelding op de NL (én FR versie).

Verder in deze nieuwsbrief: bedrijfsopleidingen.be online in het Frans, lancering van onze kosteloze opleidingskrant,
top 10 zoekresultaten, opleidingsadvies, telex-berichten, een advertentie van Hipepe en ... gratis champagne.
Naar boven

Formations-entreprises.be

De beta-versie van onze Franstalige site staat online.

Heel wat ingeschreven opleiders hebben geruime tijd gewacht op dit initiatief om hun Franstalige opleidingen online te
plaatsen. Verder hebben nog niet ingeschreven Franstalige opleiders nu een perfect medium om ook hun opleidingen
kenbaar te maken.

De site zal hierdoor binnenkort de kaap van 10.000 online opleidingen overschrijden.
Naar boven

Opleidingskrant

Omwille van de grote vraag naar open trainingen op www.bedrijfsopleidingen.be erg succesvol is, plannen we de
uitgave van een gedrukte versie: een opleidingskrant.
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Deze krant brengt niet meteen (opleidings)nieuws, zoals je van een krant zou kunnen verwachten. Zij wil een
overzicht bieden van alle open trainingen die in de eerste 4 maanden aangeboden worden. We verwachten zo’n 1500
opleidingen per krant te publiceren.

De eerste uitgave jan-febr 2007 is alvast een succes, we verwachten een uitgave waarin u méér dan 2000 opleidingen
kan consulteren. De opleidingen beschikken over een ID-nummer, datum, cursustitel en postcode. Via het intikken
van de ID op bedrijfsopleidingen.be kan volledige informatie over een opleiding worden opgevraagd: titel,
omschrijving, doelgroep, taal, prijs, locatie, ... Ook ‘oude’ cursussen kunnen via de ID opgevraagd worden, bewaar
deze kranten dus zorgvuldig.

Iedereen die ingeschreven is de nieuwsbrief (en dus deze mail ontving) krijgt deze opleidingskrant kosteloos met de

post toegestuurd.
Naar boven

Top 10 zoekresultaten

Met een site die ongeveer 9000 trainingen bevat, maandelijks méér dan 2500 unieke bezoekers én 33000 opgezochte
trainingen telt is het voor ons een makkie om uit te vissen wat er tegenwoordig ‘hot’ is als opleidingstopic. We geven
u de top 10 van de meest ingevoerde zoektermen van 2006, alsook de top 10 van de meest opgevraagde opleidingen.

Zoektermen

1. Excel

2. Assertiviteit
3. Management
4. Frans

5. Coaching

6. Communicatie

7. Haccp
8. Logistiek
9. Stress
10. NLP
Opleidingen

1. Torenkraanmachinist: examenopleiding - V-Tas

2. Verkoopstechnieken - Add valorem bvba

3. Taalcursus Frans - Skan Performance Management

4. Basisopleiding veiligheid (preventieadviseur niveau 3) - Stichting Bedrijfsmanagement - SBM
5. Verkoopstraining in b2b en b2c verkoopvaardigheden - Herbots & Partners

6. Aankooptechnieken - Paco

7. Een efficiént haccp team - Dries Simoen - Hugiéneconsulent

8. Assertiviteitsvaardigheden - FIDES Business Group

9. Time Management - Atlantae

10. Notuleren en Rapporteren - High Performance People nv
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Graag danken we allen die participeerden aan ons onderzoek 'Tendenzen in bedrijfsopleidingen’.
Naar boven

Opleidingsadvies

Bedrijfsopleidingen.be beschikt over duizenden trainingen in diverse categorieén. Vindt u uw gading alsnog niet, dan
kunnen wij u advies verstrekken. Vul het vraagformulier in via de rubriek 'opleidingsadvies' op
www.bedrijfsopleidingen.be en contacteer op deze manier uw persoonlijke opleidingsadviseur.

Naar boven

Telex

m CKZ Antwerpen vroeg ons hun bedrijf uit onze databanken te schrappen, omwille van vereffening van de vzw.

m  Guidance Education Center, gespecialiseerd in IT-trainingen voor pro’s vervoegt de internationale groep
Devoteam.

m De NCOI Opleidingsgroep uit Nederland heeft het even geprobeerd op de Vlaamse markt, maar haakt af

wegens een tekort aan ‘animo’.

Key Job Training, waartoe ondertussen ook POSA behoort, wordt een vaste waarde op bedrijfsopleidingen.be.

Ook Institute for Business Development, Expectra Group Academy, Action Coach International, Avatar

Netwerk, Propellor en Global Knowledge Belgium hebben die keuze gemaakt.

Inge Vandeweege start Aurora Training.

3CTI werkt vanaf heden onder de naam F&D Seminars.

CIO opleidingen werkt vanaf heden onder de koepel GIVI Services & Training.

Telindus nv, en dus ook de John Cordier Academy maakt sinds kort deel uit van de Belgacom Groep.

U kunt de opleidingsagenda van bedrijfsopleidingen.be ook vinden in het vakblad voor de Financial Director,

i.c. FDMagazine én in een bijlage bij HRMagazine: Wet & Werk.

Naar boven

Geef uw nieuwsartikel door via onze site

Aansluitend op deze korte telexberichten heeft u misschien interessant ‘groot’ nieuws. Interessant opleidingsnieuws
willen wij zo vlug mogelijk verspreiden. Op de site is een rubriek voorhanden die alle nieuwtjes over opleidingen
clustert: artikels.

Hebt u een nieuwsfeit over VTO te melden, dan nemen wij dit artikel graag op. Zo weten onze bezoekers ook uw
nieuws te vinden. U kunt uw nieuws steeds doorgeven aan info@bedrijfsopleidingen.be.

Naar boven

Win uw fles champagne

Een bezoekje aan Epernay (F) bracht ons op het idee om onze klanten te verwennen. Vijf lezers van deze nieuwsbrief
kunnen via het doorsturen van persoonlijke feedback op de website www.bedrijfsopleidingen.be een fles Champagne
winnen. Deze feedback, die liefst erg kritisch is, moet ons in staat stellen om de site professioneler uit te bouwen.

U kunt uw aanmerkingen naar champagne@bedrijfsopleidingen.be doormailen. We loten vijf winnaars uit die worden
vermeld in de volgende nieuwsbrief.

Ontving u deze nieuwsbrief niet via uw eigen mail (en bent u dus geen opleider of opleidingsverantwoordelijke) dient
u zich eerst in te schrijven op deze 3-maandelijkse mailing. U ontvangt als toemaatje 3 keer per jaar onze
opleidingskrant kosteloos toegestuurd.

Naar boven

HIPEPE{«1i{®19]%

Eendaagse Open Opleidingen. Afwisselend te Antwerpen, Gent, Leuven.

Adviserend verkopen / Agressiehantering / Assertiviteit / Beinvioeden & Overtuigen / Coachen /
Competentiemanagement / Conflicthantering / Creatief denken & handelen / Delegeren / Empatisch luisteren /
Feedbacken / Lichaamstaal beheersen / Notuleren & Rapporteren / Onderhandelen / Planmatig en doelmatig
samenwerken / Presenteren / Selectie- en rekruteringsgesprekken / Stressbeheersing / Teambuilding / Time &
Zelfmanagement / Vergaderen / Verzuimgesprekken voeren / Visie ontwikkelen, formuleren en uitdragen...
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Professioneel — Betrouwbaar - Met gepersonaliseerde feedback en na-traject.

Q-for gecertificeerd voor klantentevredenheid. BEA-erkend.

Het volledige jaarprogramma 2007 op: www.hipepe.be

Voor globale bedrijfsoplossingen: abonnementen, in-company programmering, bijzondere competentietrainingen...

neem contact op met: gilbert.goos@hipepe.be
High Performance People nv (Mechelen) en HIPEPE Nederland bv (Varsseveld).

Naar boven

Onze partners:
agazine % FD

http://www.bedrijfsopleidingen.be
info@bedrijfsopleidingen.be
0486 65 51 81
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