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In deze nieuwsbrief:

Seminarie ‘Nieuwigheden in BEA’

Uw antwoorden verrasten ons compleet!

Top 10 zoekresultaten

Zoekmachine online op www.assistantclub.be

Uw opleidingsvraag GRATIS doorgestuurd naar 421 opleiders ...
Telex

Opleidingen Threecee

Vacature SPE-Luminus

Seminarie ‘Nieuwigheden in BEA’

Op woensdag 17 oktober organiseren we een infosessie over het
Budget Economisch Advies. We krijgen hiervoor de steun van een

l bedl'ijﬂﬂplﬂidil'lgﬂl‘l.be vertegenwoordiger van de cel Bea, dhr. Wittemberg Koen.

Al s
E | [& -tr:] ‘.—'* _!"-.._;_ r y Deze sessie gaat door in het Holiday Inn Brussels Expo Garden
Court, Avenue Impératrice Charlotte, Parc des Expositions 6 bus B,
1020 Brussel.

» Gericht opzoeken van Trainingen
We nodigen zowel opleiders/consultants als VTO-

. Hiﬂ'l!w in BU'dget E'Cﬂnﬂ'l'“i-“:h verantwoordelijken/HR-managers uit voor dit evenement.
Advies (BEA)

& B g P .
« Tendensen in Opleidingen rogramma
. 14h15 - 14h45 Hoe efficiént trainingen opzoeken,
Woe. 17 oktober Brussel {H'EIIEI} opleidingsvragen posten, ... op bedrijfsopleidingen.be
14h15 - 17h00 (facultatief programma)

0 e : g 15h00 - 15h30 Onderzoek naar Tendensen in

|nfn@bedn]fsopleldlngen.be bedrijfsopleidingen (Partners Bedrijfsopleidingen.be)
15h30 - 16h15 Wetgeving Budget Economisch Advies met focus op nieuwigheden en nieuwe definitie
van wettelijk verplichte diensten (Cel Bea — Economisch ondersteuningsbeleid)

16h15 - 17h00 Mogelijkheid tot plenaire vraagstelling
17h00 - 18h00 Aansluitend receptie met mogelijkheid tot individuele vraagstelling en/of netwerking.

Inschrijven kan via http://www.bedrijfsopleidingen.be. De eerste inschrijvingen genieten voorrang. Kostprijs per
deelnemer: 100,00 E (excl. btw). Inschrijving definitief na storting op KBC 733-0184252-79 met vermelding van BEA
en naam.

Naar boven

Uw antwoorden verrasten ons compleet!

Een online vragenlijst die wij u doorstuurden heeft ons aangenaam verrast. Bij een peiling naar de score van
www.bedrijfsopleidingen.be t.o.v. andere opleidingsdatabanken verkregen we volgende resultaten:

m 98% van de respondenten meent dat we even goed of beter scoren
m 38% meent dat we beter tot veel beter scoren
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We bezorgen je graag wat details:

Prijs voor gebruik: 0% veel slechter, 1% slechter, 58% even goed, 24% beter, 16% veel beter

Aanbod van opleidingen: 0% veel slechter, 3% slechter, 54% even goed, 36% beter, 7% veel beter
Gebruiksvriendelijkheid: 0% veel slechter, 1% slechter, 53% even goed, 33% beter, 12% veel beter
Informatie up-tot-date: 0% veel slechter, 1% slechter, 64% even goed, 23% beter, 12% veel beter

Allen bedrijfstrainingen in de dbase: 0% veel slechter, 4% slechter, 64% even goed, 20% beter, 12% veel
beter

Nogal logisch dat wij opgetogen zijn ...Klik hier om de grafiek te bekijken.

Naar boven

Top 10 zoekresultaten

Met een site die bijna 10000 trainingen bevat, maandelijks méér dan 2500 unieke bezoekers én maandelijks 36000
opgezochte trainingen telt is het voor ons een makkie om uit te vissen wat er tegenwoordig ‘hot’ is als opleidingstopic.
We geven u de top 10 van de meest ingevoerde zoektermen, alsook de top 10 van de meest opgevraagde

opleidingen.
Zoektermen

1. coaching 6. excel

2. stress 7. photoshop

3. onderhandelen 8. autocad

4. coach/coachen 9. management

5. communicatie 10. sociale wetgeving
Opleidingen

1. Preventieadviseur Niveau 2 - Stichting BedrijfsManagement (SBM)
2. W 04-02: torenkraanmachinist: examenopleiding - V-tas
3. PR en voorlichting - NHA Thuiscursussen
4. Agressiebeheersing / omgaan met verbale agressie - Crime Control
5. Veiligheidscodrdinator op werkplaatsen - Lucina
6. Verkoopstechnieken - Add Valorem bvba
7. Expert Class Bedrijfskunde - Brugge Business School
8. Transfer Pricing - International Management Forum
9. Management - Cameleon Business Training
10. Incoterms - Asap Event

Naar boven

Zoekmachine online op www.assistantclub.be

74% van de huidige gebruikers van onze site zijn opleidingsverantwoordelijken en/of HR-managers van bedrijven die
200 of meer voltijdse equivalenten tewerkstellen.

In kleinere bedrijven wordt het opzoekwerk naar opleidingen vaak aan het (directie)secretariaat toegewezen. We zijn
dan ook op zoek gegaan naar een manier om deze professionals gemakkelijk te bereiken.
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We stellen u graag www.assistantclub.be voor: het platform voor de management assistant en secretaresse in Belgié.
De website biedt informatie aan die aansluit bij de interesses van een management assistant: carriére, kantoor,
reizen, vergaderen, lifestyle, interactie, networking én opleidingen.

Wij verzorgen vanaf heden de rubriek opleidingen op deze tweetalige site (FR vanaf 01/10/08), wat betekent dat 2800
management assistants en secretaresses onze opleidingsdatabank kunnen consulteren.

Vanaf oktober voorziet deze site in een forum voor haar doelpubliek en in 2008 start de Assistantclub Get2Gether, een
gezellige avond waarbij networking, education en fun centraal staan.

We nodigen uw secretariaatsmedewerkers uit om zich in te schrijven op www.assistantclub.be en op regelmatige basis
een gratis e-nieuwsbrief met nieuwtjes en exclusieve aanbiedingen te ontvangen.

Naar boven

Uw opleidingsvraag GRATIS doorgestuurd naar 421 opleiders ...
U hebt een opleidingsvraag voor uw bedrijf en wenst hiervoor een offerte te ontvangen?

vb. Beste, Wij hebben intern een medewerker die zeer goed kan vertalen van NI naar Fr maar vraagt om een opleiding
die haar in staat stelt nog meer te kunnen verfijnen. Ze vertaalt allerhande teksten HR-rapporten, Sales, Memo,
procedures, IT... Bestaat dergelijke cursus ?

Véél collega’s waren u voor en zijn erg tevreden over het resultaat.

m Ik kreeg een zevental reacties op deze vraag; met 3 aanbieders heb ik een gesprek gehad of gepland.
Karel Colman - Boerenbond

m Ik heb meer dan 10 reacties gekregen, ...
Martin Vande Put - HH Tienen

Deze service is kosteloos.

Naar boven

Telex

Het taaltrainingsbureau Access werkt nu onder de koepel SDWorx.

Intobalance bvba heeft haar activiteiten stopgezet.

Access Denied organiseert niet langer opleidingen.

Kluwer neemt Linkpower International over.

Kerylos NV is failliet verklaard.

Mikrocentrum Nederland wordt een vaste waarde op Bedrijfsopleidingen.be.

Ook SHL Belgium, Sales Performance Interantional, Mébius, Vega Training Services, Zion Security, PKZ-
insituut, Humaxis Group, Business Training, NHA Thuiscursussen, Optima Facto, Match@work, Expert
Academy, Argentijnse Tango idem dito Tango Argentino, Save A Life, Hoger Instituut voor Accountancy en
Fiscaliteit, Creazy House, Asap Event, The Inner Circle, Prevent vzw, Groep C, Atlas Business Training,
Authentis, Dharma Consult, IMC Mensontwikkeling, Global Edutainment, Centrum GEA, Systo, Casperius,
Center for Selfmanagement, Compétences plus Actions Belgium, Verba, Infotainment, Ergo-Advice, Mailleux en
Partners, Catena Company, Hathor, ORBID en Déhora Consultancy hebben die keuze gemaakt.

m DE opleidingsagenda van bedrijfsopleidingen.be blijft u vinden in het vakblad voor de Financial Director, i.c.
FDMagazine én in HRMagazine alsook haar bijlage Wet & Werk.

Naar boven

Opleidingen Threecee

Open opleidingen najaar 2007: 101 tips en vaardigheden om succesvol

1
DECkers feedbackgesprekken te voeren

Hoe zorg je ervoor dat je je voelt als een vis in het water bij het geven van
feedback aan je medewerker, je collega of aan je chef? Hoe zorg je ervoor dat
je niet naar zuurstof moet happen bij het krijgen van feedback? Hoe wordt feedback ‘voedsel’ om in je kracht te

CafEi o
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blijven?
Wij vertellen het je graag in onze opleidingen:

m Mo Deckers en Ingrid Everaerts hebben jarenlange ervaring en opgebouwde kennis op alle niveaus in dit
complexe gebied.

m Keuze uit verschillende modules in company tot en met het neusje van de zalm: Certified Feedbacker op
25 en 26 oktober 2007 en 8 januari 2008.

m Info en inschrijvingen voor 25 september: threecee@skynet.be of 0475/95.48.74

m Voor onze andere programma’s verwijzen wij u graag naar onze website: www.modeckers.be

Naar boven

Vacature SPE-Luminus

SPE is een belangrijke elektriciteitsproducent en -leverancier, met Gaz de France,
Centrica en Belgische gemeenten als hoofdaandeelhouders. SPE bouwt en
exploiteert elektrische centrales.

Tegelijk verzekeren we onder het merk Luminus de commercialisering van
elektriciteit en aardgas.

luminus

Om hun HR team te versterken, zoeken we een (m/v) LEARNING OFFICER
Omschrijving:

De learning officer is verantwoordelijk voor het volledige trainingsgebeuren van de productiesites te Seraing en Gent.
De standplaats is Hasselt, Gent en Seraing. Hij/zij is verantwoordelijk voor:

het in kaart brengen van de opleidingsbehoeften in samenspraak met de verschillende managers;
het uitwerken en implementeren van een opleidingsplan;

de onderhandelingen met en opvolging van de leveranciers;

het selecteren en coachen van interne trainers;

de praktische organisatie van de verschillende opleidingen;

evaluatie van de gegeven trainingen.

Profiel:

Je hebt een master diploma met minimum drie jaar ervaring in het traininggebeuren;
Je hebt al gewerkt in een productieomgeving en/of ervaring met technische profielen;
Je bent een echte planner en organisator;

Je bent klantgericht;

Je bent vlot tweetalig Nederlands - Frans.

Wat wij u bieden:

m Reéle ontplooiingsmogelijkheden in een warm, pragmatisch en proactief bedrijf.
m Een verantwoord salaris, een pakket extralegale voordelen en een uitdagende en enthousiaste sfeer.
]

Contact: Sonia Frey (HR Development Manager) / 02 213 79 20 / sfy@spe.be

Naar boven

Onze

S HRMagazine [ Trends

% Fi ' www.assistantclub.be
Jor manAgeinesit At

http://www.bedrijfsopleidingen.be
info@bedrijfsopleidingen.be
+32 (0)486 65 51 81
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